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INFORME FINAL COMISION EVALUADORA
EJECUCION PROGRAMA “MUJER Y PARTICIPACION POLITICA Y SOCIAL EN LA REGION

ANTOFAGASTA” DEL SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO,
COMUNA DE ANTOFAGASTA.

Conforme a las Bases de licitacion publica, aprobadas bajo resolucion N° 00068/2026 de la
Direccién Regional Antofagasta, se revisan las 3 propuestas en tiempo y forma,
establecidos en dichas bases. Los oferentes son:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL RUT
TRAINING CENTER ANDREA CECILIA VIVANCO DIAZ  9.136.264-3

FUNDACION JUVENTUD MARIA  CONSUELO  VELOSO 65.032.490-0
EMPRENDEDORA URREJOLA

INTEGRAREDES SPA SERGIO BRAVO PAVEZ 76.698.754-0

Recepcionadas las propuestas se desarrollan a continuacién los procesos de apertura,
anadlisis de admisibilidad y evaluacion de propuestas, conforme a los plazos establecidos
en las bases de licitacion, referidos en el siguiente detalle:

Fecha de Publicacion 07-05-2026

Actividad Plazo Fechas

Inicio y término de consultas/Inmediatamente de publicadas lasDel 07 al 13 de mayo hasta las
y/o aclaraciones de losbases hasta 4 dias habiles/16:30 hrs.
ejecutores via correo posteriores a la publicacién de las
electrénico mismas por pagina web del Servicio
hasta las 16:30 hrs.

Publicacion de consultas yEl dia habil siguiente posterior al 14 de mayo
respuestas cierre de las consultas sobre las
bases

Cierre de recepcion de5 dias habiles después de publicadas 14 de mayo hasta las 16:30 hrs.
propuestas. las bases en sitio web del Servicio. a
las 16:30 horas.

Fecha apertura de las/El siguiente dia hdbil posterior al15 de mayo a partir de las 10
propuestas. cierre de recepcién de propuestasam
en la region a partir de las 10:00 am

Fecha estimada de Hasta 3 dias habiles posteriores a la Del 15 al 19 de mayo
evaluacion de lasfecha de cierre de recepcién de las
propuestas. propuestas.
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Adjudicacién y elaboracion Hasta 3 dias habiles posteriores a ladel 20 al 25 de mayo
de Resex respectiva fecha de acta de evaluacién

Notificacion al proponente A mas tardar el dia habil siguiente a 26 de mayo
adjudicado y publicacién dellla fecha de resolucidn que adjudica
resultado en pagina web de/la propuesta.

SernamEG

Elaboracién, firma deHasta 5 dias habiles posteriores a laDel 27 de mayo al 02 de junio
Convenio y entrega denotificacion de la resolucién de

boleta garantia. adjudicacion.

El desarrollo de los hitos y profesionales participantes de la comisién evaluadora, en las
instancias de apertura de propuestas y evaluacion de oferentes, se refieren a
continuacion:

Hito Fecha Modalidad Comision Principales acciones
(Virtual/prese Evaluadora
ncial)

Fecha de 15-05-2026 Virtual Joan Manuel Revision de los
apertura de Toledo Araya antecedentes.
Iparsopuestas. Vianka Milka

Pavlov Pulido

Danisa Alejandra

Miranda Carvajal

Carlos Valdes

Ledezma

(ministro de Fe)
Fecha Joan Manuel = Evaluacion
estimada de 18-05-2026 Virtual Toledo Araya propuestas
evaluacion ) )

Vianka Milka
de las )

Pavlov Pulido
propuestas
en Danisa Alejandra
SernamEG Miranda Carvajal

Carlos Valdes

Ledezma

(ministro de Fe)
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La evaluacién de propuestas se realiza considerando 3 factores, de acuerdo a lo
estipulado por Bases. Cada uno de ellos mantiene una ponderacién aplicable a los
puntajes que se obtienen luego de las evaluaciones conforme a criterios para cada factor.

A continuacion, la tabla de factores y ponderaciéon de acuerdo a lo previamente sefalado:

FACTORES DE EVALUACION PONDERACION
1. Propuesta Técnica 40%
2. Experienciay Equipo 30%
3. Oferta Econdmica 15%
4. Equidad de Género 10%
5. Cumplimiento Requisitos 5%
Total 100%

Cada factor de evaluacion se desglosa de la siguiente manera:

Ponderacion del Ponderacion de cada
Factor Subfactores
factor Subfactor
1.1 Oferta técnica 25%
1. Propuesta
Técnica
1.2 Valor agregado,
incluye
requerimiento no 10%
licitado,
40% solicitado, pero que
agrega valorala
oferta
1.3 Carta Gantt 5%
2.1E i i
: xpt.erlenua 15%
Institucional
2. E>‘<periencia y 30% 2.2 'ComposiciérT del 15%
Equipo Equipo de trabajo
3. Oferta
.. 15% Oferta Econdmica 15%
Econémica
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4.’Equidad de 10% Equidad de Género 10%
Género Oferente
5. Cumplimiento

- Cumr?li.miento -
Requisitos Requisitos Formales
Formales
Total 100% Total 100%

LOS RESULTADOS A LAS EVALUACIONES APLICADAS A CADA FACTOR, SE DETALLAN A

Oferente

INTEGRAREDES  SPA
RUT: 76.698.754-0

FUNDACION
JUVENTUD
EMPRENDEDORA

RUT: 65.032.490-0
TRAINING CENTER

RUT: 9.136.264-3

Oferente

INTEGRAREDES  SPA

RUT: 76.698.754-0

FUNDACION
JUVENTUD
EMPRENDEDORA

RUT: 65.032.490-0
TRAINING CENTER

RUT: 9.136.264-3

CONTINUACION:

OFERTA TECNICA

Puntaje Puntaje Final con Observacion
ponderacion
25% 40 Adjunta documentacidn
Adjunta documentacidon
25% 40
Adjunta documentacidn
25% 40

EXPERIENCIA Y EQUIPO (30%)

Puntaje Puntaje Final con Observacion
ponderacion
15% 15 Oferente adjunta todos
documentos solicitados.
15% 15 Oferente adjunta todos

documentos solicitados.

15% 15 Oferente adjunta todos
documentos solicitados.

los

los

los
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INTEGRAREDES  SPA

RUT: 76.698.754-0
FUNDACION
JUVENTUD
EMPRENDEDORA

RUT: 65.032.490-0
TRAINING CENTER

RUT: 9.136.264-3

INTEGRAREDES  SPA
RUT: 76.698.754-0

FUNDACION
JUVENTUD
EMPRENDEDORA

RUT: 65.032.490-0

TRAINING CENTER

RUT: 9.136.264-3

Puntaje

15%

15%

15%

Puntaje Final con
ponderacién

13

13

15

OFERTA ECONOMICA (15%)

Observacion

FACTOR EQUIDAD DE GENERO (10%)

Puntaje

10%

10%

10%

Puntaje Final con
ponderaciéon

10

10

10

Observacion

Acredita a través de CV criterio
Equidad de Género, se considerard
al oferente que demuestre tener
una politica de inclusién de género a
través de la paridad de género en
sus contrataciones, donde al menos
existe un 50% de mujeres
contratadas respecto al total de
trabajadores.

Acredita a traves de CV criterio
Equidad de Género, se considerard
al oferente que demuestre tener
una politica de inclusion de género a
través de la paridad de género en
sus contrataciones, donde al menos
existe un 50% de mujeres
contratadas respecto al total de
trabajadores.

Acredita a traves de CV criterio
Equidad de Género, se considerard
al oferente que demuestre tener
una politica de inclusién de género a
través de la paridad de género en
sus contrataciones, donde al menos
existe un 50% de mujeres
contratadas respecto al total de

trabajadores.
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CUMPLIMIENTO REQUISITOS (5%)
Puntaje Final con

ponderacion
INTEGRAREDES  SPA 5% 5

RUT: 76.698.754-0

Puntaje Observacion

Oferente adjunta todos los
documentos solicitados.

FUNDACION 5% 5 Oferente adjunta todos los
JUVENTUD documentos solicitados.
EMPRENDEDORA

RUT: 65.032.490-0

TRAINING CENTER 5% 5 Oferente adjunta todos los

documentos solicitados.
RUT: 9.136.264-3

ALCANCES-COMENTARIOS-OBSERVACIONES A OFERTAS TECNICAS

Oferente Descripcion de la  Carta Gantt Experiencia Experiencia del
propuesta de institucional en equipo de
trabajo tematicas trabajo
relacionadas
INTEGRAREDES Presenta una Presenta Acredita experiencia  El equipo de
SPA propuesta técnica Carta Gantt institucional en trabajo presenta
RUT: estructurada y con ejecucion de antecedentes
76.698.754-0 coherente conlos cronograma programasy profesionales y
objetivos del de proyectos técnicos acordes
programa “Mujer  ejecucién relacionados con al perfil
y Participacion de participacién social, requerido,
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Politica y Social”,
incorporando
metodologia de
intervencion,
planificacion de
actividades y
cumplimiento de
los
requerimientos
técnicos
establecidos en
las bases. La
propuesta incluye
valor agregado y
una adecuada
distribucién
presupuestaria.

actividades,
etapasy
planificaciéon
temporal
acorde a los
objetivos
del
programay
a los plazos
establecidos
en las bases.

intervencion
comunitaria y trabajo
con enfoque de
género, respaldando
los antecedentes
solicitados en las
bases administrativas
y técnicas.

adjuntando
certificados,
curriculumy
documentacién
de respaldo que
acreditan
experiencia en
tematicas
relacionadas con
intervencion
social y
participacién
comunitaria.

ALCANCES-COMENTARIOS-OBSERVACIONES A OFERTAS TECNICAS

Oferente

FUNDACION
JUVENTUD

EMPRENDEDORA

RUT:
65.032.490-0

Descripcion de

la propuesta de

trabajo

Presenta
propuesta
técnica
admisible,
incorporando
actividades y
lineamientos

Carta Gantt

Presenta Carta

Gantt con

planificaciéon

general de

actividades y
cronograma de

ejecuciéon

Experiencia
institucional en
tematicas
relacionadas
No acredita
experiencias
institucionales
suficientes en
tematicas
directamente
relacionadas con

Experiencia del
equipo de
trabajo

El equipo de
trabajo
presentado
cumple con los
perfiles
requeridos,
acompanando
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relacionados con
participacion
social y
comunitaria. La
oferta responde
alos
requerimientos
establecidos en

ajustado a los
plazos definidos
para la
implementacién
del programa.

Oferente

TRAINING
CENTER

RUT:
9.136.264-
3

las bases y
contempla
acciones
orientadas al

desarrollo del

programa.

los requerimientos
establecidos en las
bases, razén por la
cual no obtiene
puntaje en este
subfactor.

antecedentes
curriculares y
documentacién
de respaldo de
las
profesionales
participantes.

ALCANCES-COMENTARIOS-OBSERVACIONES A OFERTAS TECNICAS

Descripcion de la
propuesta de
trabajo

Presenta
propuesta técnica
completay
admisible,
contemplando
metodologia de
trabajo,
planificacion de
actividades y
enfoque de
ejecucion
alineado con los
objetivos del

programa licitado.

La propuesta
incluye
antecedentes
técnicos y
presupuestarios
suficientes.

Carta Gantt

Presenta Carta
Gantt con
distribucién
temporal de
actividades y
etapas de
ejecucién
acordes al
periodo de
implementacién
del programa.

Experiencia
institucional en
tematicas
relacionadas

No acredita
experiencias
institucionales
suficientes en
tematicas
relacionadas con
participacién politica
y social de mujeres,
por lo que no obtiene
puntaje en este
subfactor.

Experiencia del
equipo de
trabajo

Presenta un
equipo de
trabajo con
experienciay
formacion
técnica
acreditada
mediante
curriculum,
titulos
profesionales y
certificados de
capacitacion
asociados a
intervencion y
trabajo
comunitario.
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RESUMEN DE PUNTAJES FINALES PARA LA TOTALIDAD DE LOS 5 FACTORES EVALUADOS

Factor

Ponderacio
n del factor

Subfactores

Ponderacié
n de cada
Subfactor

Puntos
Integrarede
s

Puntos
Juventud
Emprendedo
ra

Puntos
Trainig
Center

1.
Propuesta
Técnica

40%

1.1 Oferta
técnica

25%

25

25

25

1.2 Valor
agregado,
incluye

requerimie
nto no
solicitado,
pero que
agrega
valorala
oferta

10%

10

10

10

1.3 Carta
Gantt

5%

2.
Experienci
ay Equipo

30%

2.1
Experiencia
Instituciona

I

15%

15

2.2
Composicid
n del
Equipo de
trabajo

15%

15

15

15

3. Oferta
Econdmic
a

15%

Oferta
Econdmica

15%

13

13

15
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4. Equidad 10% Equidad de 10% 10 10 10
de Género Género
Oferente
5. 5% Cumplimien 5% 5 5 5
Cumplimi to
ento Requisitos
Formales
Requisitos
Formales
Total 100% Total 100% 98 83 85

En virtud de los puntajes totales obtenidos para cada oferente, la comisién evaluadora
propone mantener la adjudicacién de la licitacién publica al Oferente INTEGRAREDES SPA, RUT:
76.698.754-0 ello conforme a lo sefialado en las bases de licitacion publica, referido en el apartado
de adjudicacién, donde se indica que, se adjudicara al oferente que obtenga el mayor puntaje en
la evaluacion de la propuesta y en los términos descritos en los criterios de evaluacion. Por ende y
en virtud de lo anterior, se propone adjudicar INTEGRAREDES SPA, RUT: 76.698.754-0, quien tras
resultados de evaluacidn final obtiene como puntaje 98%

De acuerdo a lo anterior y para su andlisis y evaluacidn se adjuntan:

1.- Acta de apertura de propuestas.
2.- Acta de evaluacion de propuestas.

Firman en conformidad, los integrantes de la Comisidon Evaluadora:

L

=) =
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Joan Manuel Toledo Araya

Abogado Linea de Violencia Extrema, Unidad Programatica Violencia de Género

Profesional Unidad de Violencia de Género

Vianka Milka Pavlov Pulido
Encargada Regional Programa Mujer Emprende

Danisa Alejandra Miranda Carvajal
Profesional de la Unidad Programatica de Violencia de Género

Carlos Andres Valdes Ledezma
Abogado Regional
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