SERNAMEG Expediente N° 21682168/20262026

Ministerio de la

Mujer y la Equidad
de Género

MSC/BLF/JAG/JHC/DRM

DEJA SIN EFECTO RESOLUCION EXENTA N¢ 584 DE
2025 Y MODIFICA RESOLUCION EXENTA N¢ 128 DE 26
Sobiemoce chie DE FEBRERO DE 2025, AMBAS DEL SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENEROO

RESOLUCION EXENTA N2: 00306/2026
Santiago, 16/ 06/ 2026

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N® 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado, cuyo
texto fue refundido, coordinado y sistematizado por el Decreto con Fuerza de Ley N°® 1/Ley N? 19.653 de 2000, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia; Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los actos de los érganos de la Administracion del Estado; la Ley N® 20.500 sobre Asociaciones y Participacion
Ciudadana en la Gestion Publica; la Ley N° 19.023, que crea el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y
sus respectivas modificaciones; en la Resolucién Exenta N°566, de 2023, que aprueba nuevo Reglamento del Consejo de
la Sociedad Civil, la Resolucién Exenta N2 128, de 2025, la Resolucion Exenta N2 584 de 2025, la Resolucion Exenta RA
Ne¢ 121830/180/2025 del 28 de agosto de 2025, que renueva nombramiento en el cargo de Alta Direccién Publica que
indica, a persona que sefala, todas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género; y en la Resolucion N°36, de
2024, de la Contraloria General de la Republica, que establece normas de Excepcién al Tramite de Toma de Razén.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un servicio publico, funcionalmente
descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio, que se relacionara con el Presidente de la
Republica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas,
planes y programas que le encomiende el mencionado Ministerio.

2. Que, el Estado reconoce a las personas el derecho de participar en sus politicas, planes, programas y acciones, tal
como se desprende, entre otros, de la Ley N°20.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestién
Publica; la que modifica una serie de cuerpos legales, entre estos la ley N°18.575, de Bases Generales de la
Administracion del Estado, incorporando el Titulo IV, denominado: “De la participacion ciudadana en la Gestion
Publica”.

3. Que, en dicho contexto, el articulo 74 del cuerpo legal precitado, dispone que: “Los Organos de la Administracion
del Estado deberan establecer Consejos de la Sociedad Civil, de caracter consultivo, que estaran conformados de
manera diversa, representativa y pluralista por integrantes de asociaciones sin fines de lucro que tengan relacion
con la competencia del érgano respectivo”.

4. Que, conforme con lo anterior el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género aprobd el Reglamento que
regula la conformacion y funcionamiento del Consejo Nacional de la Sociedad Civil (COSOC), mediante Resolucion
Exenta N°566, del 30 de junio de 2023, de SernamEG.

5. Que, mediante Resolucién Exenta N° 128 de 2025 de SernamEG, se dejé sin efecto las Resoluciones Exentas N°
395 y 600, ambas de 2024 y designé presidenta, vicepresidenta y nuevos integrantes del COSOC del SernamEG
para el periodo 2023-2028.

6. Que, mediante el resuelvo quinto de la resolucién citada en el considerando precedente, se designaron las/los
funcionarias/os de SernamEG, que integrarian el COSOC, en los correspondientes cargos, para el periodo 2023-
2028.

7. Que, mediante Resolucién Exenta N° 584 de 2025, en el Numeral 1 de su resuelvo quinto, designa como integrante
del COSOC a don Felipe Mansilla Montiel, en su calidad de Jefe de Gabinete, en representacién del Director
Nacional; quien ya no se desempefia en dichas funciones.

8. Que, mediante Memorandum N 334 de fecha 9 de junio de 2026, el Director Nacional instruye la modificacion del
funcionario de SernamEG que integran el COSOC, en representacién del Director Nacional.

9. Que, en ese orden de ideas, resulta necesario modificar el resuelvo quinto de la Resolucién Exenta N° 128 de 2025,
de SernamEG.

RESUELVO:
PRIMERO: MODIFIQUESE el resuelvo Quinto de la Resolucién Exenta N° 128, de 2025, de SernamEG, quedando del
siguiente tenor:



1. Dofa Karyn Vilches Farifa, Jefa de Gabinete, en representacion del Director Nacional Subrogante.
2. Don Juan Carlos Acevedo Garrido, Jefe (S) del Programa Mujer, Participacion Politica y Social, en calidad de

Secretario Ejecutivo y de Actas.
SEGUNDO: DEJESE SIN EFECTO la Resolucion Exenta N2584 de 17 de septiembre de 2025.

TERCERO: DEJESE CONSTANCIA que, en todo lo no modificado por el presente acto, rige plenamente la Resolucion
Exenta N2128 de 2025, de SernamEG.

CUARTO: PUBLIQUESE la presente resolucion en el banner de transparencia y en la pagina institucional del Servicio

Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FELIPE DIAZ RAIN
Director Nacional (S)
Servicio Nacional De La Mujer Y La Equidad De Género

Anexos

Nombre Tipo Archivo Copias Hojas
Res. Ex. N2 128/2025 Digital Ver

Res. Ex. N2 584/2025 Digital Ver

Adjuntos

Documento Fecha Publicacion

09/06/2026

100334/2026 Memorandum
Distribucion:

UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

UNIDAD DE OIRS, TRANSPARENCIA Y LOBBY

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
FISCALIA

UNIDAD PROGRAMATICA MUJER, PARTICIPACION POLITICA Y SOCIAL
DEPARTAMENTO DE GESTION DE PROGRAMAS

Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada, el documento original disponible en:
https://sernameg.ceropapel.cl/validar/?key=24198943&hash=e8919



https://sernameg.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=24199022&token=73f742688c04a696e8bd82f074f542223fba5820bce1ab04c3d68e8c20a2f035
https://sernameg.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=24199023&token=e95676de6e411bf90397a8da4a8bceb32a194d77a3319f8c076a2b61e1c24427
https://sernameg.ceropapel.cl/documentos/documento.php?idDocumento=24177644
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